KONVENCUJA@BROJ 16 )
0 OBAVEZNOM LEKARSKOM PREGLEDU DECE 1 MLADICA PRE
ZAPOSLENJA NA POMORSKIM BRODOVIMA, 1921 %)

1. Konvencija je usvojena 1921, godine na trefem zasedanju Opite konferencije
Medunarodne organizacije rada odrianom u Zenevi.

2. Ratifikacija Konvencije od strane Jugoslavije, registrovana je kod Medunarodnog
biroa rada 1. aprila 1927, godine.

3. Konvenciju su ratifikovale 63 driave—Elanjce MOR.

4, U pogledu osvrta na sadrzinu ove Konvencije i na njenu primenu u nasoj zemlji
— videti opite napomene date u uvodu ovog poglavlja.

5. Kako se vidi iz odredaba ¢l. 2, i 3, Konvencija polazi od postavke da uslove, u
pogledu godina starosti, za rad na brodovima ispunjavaju punoletni muskarci. Ona ne is-
kljutuje moguénost angazovanja i lica ispod 18 godina (sve do minimuma godina fivota
koje su unutrainjim zakonodavstvom driave—élanice predvideni kao opiti uslov za zas-
nivanje radnog odnosa), pod uslovom da svoju radnu sposobnost za obavljanje tih poslo-
va dokazu lekarskim uverenjem koje moZe izdati jedino lekar javne zdravstvene sluzbe
(ili javna zdravstvena ustanova) ovlaséen od strane nadleznog organa driave—clanice.

Prema objainjenju Medunarodnog biroa rada objavljenom u , Medunarodnom ke-
deksu rada®, 195, str. 952, lekarsko uverenje o &injenici da li je odredeno lice mlade od
18 godina sposobno za vréenje poslova na brodu, mora se pribaviti i za radno angaZovanje
na brodu krade od 14 dana.

Clan 1.
Za primenu ove Konvencije izraz ,brod™ obuhvata sve brodove, lade ili parobrode, ma ka-
kvi bili, svojina javnih tela ili privatnih, koji vrse pomorsku plovidbu, izuzimajuéi ratne
brodove.

Clan 2.

[zuzimajuéi brodeve na kojima su zaposleni Elanovi samo jedne te iste porodice, de-
ca i mladiéi ispod 18 godina staresti mogu biti zaposleni na brodu, tek posto podnesu le-
karsko uverenje koje im je izdato od jednog lekara, odredenog od strane nadleZne vlasti,
a koje potvrduje njihova spsobnost za taj rad.

*) Ratifikovana Zakonom o ratifikaciji Konvencije MOR broj 16 o obaveznom lekarskom pre-
gledu dece i mladida zaposlenih na brodovima (Shizbene novine", by, 95-XXI1/27).
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Clan 3.

Upotreba ove dece ili mladi¢a na pomorskim radevima modi ¢e biti produzavana sa-
mo putem obnavjanja lekarskog pregleda u razmacima vremena. koji ne prelaze godinu
dana i putem podnoenja, posle svakog novog pregleda, lekarskog uverenja kojim se utvr-
duje sposobnost za pomorski rad. Ipak, ako rok uverenju istekne u toku pufovanja, on ée
biti produfen do zavrietka putovanja.

Clan 4.

U hitnim sluéajevima, nadleina vlast e modi dopustiti da se mladié ispod 18 godi-
na starosti ukrca bez podvigavanja pregledima predvidenim u clanovima 2. 3, ove Konve-
ncije, no pod uslovom da taj pregled bude izvrien u prvom pristaniStu u kojem brod bude
pristao.

Clan 5.

U cilju da se omoguéi kontrola primene odredaba ove Konvencije, svaki kapetan ili
sopstvenik broda bice duzan da vodi jedan registar primanja asoblja, ili dnevnik posade,
gde ée se upisati sva lica ispod 18 godina starosti, zaposlena na brodu, sa naznacenjem nji-
hovih godina rodenja.

Clan 6.
U ugovorima o radu s posadom mora se naznaiti izovd odredaba ove Konvencije.

(Preambula i &l. 7. do 13. izostasljeni, kao
norme proceduralnog karaktera).
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